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Sveriges
Ingenjorer

Mall: Motionera angaende lardomar fran omstallningar

Rubrik: Forbundet ska formedla lardomar fran organisationer dér omstéllningar har
varit den rddande principen i stillet for uppsdgningar.

Bakgrund:

I vissa foretag/organisationer har det implementerats ett nytéink som har inkluderat
omplaceringar, karridrcenters, jobbméssor, uppmuntran till extern karridr etc, med
avseende péd hur organisationsfordndringar ska hanteras. Det finns exempel pa bade bra
och mindre bra hantering, vilket vi behover lira oss av.

Jag/vi tycker dérfor att Sveriges Ingenjorer ska driva insamlandet, analysen och
formedlandet av dessa lardomar fran de foretag dér detta har effektuerats.

Jag/vi foreslar déarfor fullmiiktige besluta

Att forbundet ska arligen samla in lardomar (positiva och negativa) om de
bemanningsomstéllningar (inkluderat omplaceringar, karriércenters, jobbméssor etc)
som har effektuerats de senaste 3-4 aren i stéllet for uppsdgningar, bland foretag med
Akademikerklubbar, och kontinuerligt formedla dessa ldrdomar t.ex via poddar,
webinarier och utbildningar for kontaktpersoner och medlemmar, samt uppdatera dessa
med regelbundenhet sa att de &r aktuella.

Namn och kontakt:
Ericssonlistan
genom Per Thell, per.thell@ericsson.com, 0702670577




