o 0
e00
e0000
1
o 0
®
Sveriges
Ingenjorer

Sankt normalarbetstid hanteras mellan arbetsmarknadens parter

Bakgrund:

Séankt normalarbetstid dr en fraga som diskuteras flitigt, inte bara pa FUM utan aven i
samhéllsdebatten, dar politiker lyfter olika forslag att genom lagstiftning astadkomma
en generell sankning. Vi upplever att Sveriges Ingenjorer hittills hallit 1ag profil och
funderade pa var forbundet star i fragan.

Nér vi laste forbundets Arbetsmiljopolitiska program blev det lite tydligare; vi tycker
att normalarbetstiden bor sankas. Men spelar det nagon roll om det sker genom
lagstiftning eller kollektivavtal och tycker vi att befintlig arbetstidsfoérkortning &r att
foredra framfor andra metoder som férre eller kortare arbetsdagar?

Utdrag ur Sveriges Ingenjorers arbetsmiljopolitiska program:

”For battre balans i livet bor normalarbetstiden sankas

Dagens arbetsliv staller hogra krav pa arbetstagarna och det ar viktigt med maojlighet
till aterhamtning. Den sankta normalarbetstiden kan hanteras olika inom olika
sektorer till exempelvis genom arbetstidsforkortning genom kollektivavtal. Lon och ska
inte paverkas av arbetstidsforkortningen. ”

Sveriges Ingenjorer AB Volvo ser en fordel med att normalarbetstiden sanks genom
kollektivavtal snarare &n genom lagstiftning. Vi tror att olika metoder passar olika bra
for olika sektorer och branscher och vill heller inte fororda att nagon enskild metod ar
battre &n en annan. Vi tror ocksa att detta ligger i forbundets intention, men for att
tydliggora detta foreslar vi mindre forandringar i asiktspunkten om normalarbetstid.

Vi foreslar darfor fullmaktige besluta

att  Sveriges Ingenjorer ska verka for att normalarbetstiden sénks genom férhandling
mellan parterna och inte genom lagstiftning

att  Sveriges Ingenjorer ska vara dppna for olika metoder att sdnka
normalarbetstiden

att  Justera texten asiktspunkten i det arbetsmiljopolitiska programmet till:

”For battre balans i livet bor normalarbetstiden sdnkas

Dagens arbetsliv stéaller hogra krav pa arbetstagarna och det ar viktigt med majlighet
till aterhamtning. Den sankta normalarbetstiden kan hanteras olika inom olika
sektorer genom kollektivavtal. Lon och anstallningsvillkor ska inte paverkas av
arbetstidsséankningen. ”
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Sveriges Ingenjorer AB Volvo
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